2025 ANNUAL REPORT

GREATER TULSA AREA HISPANIC/LATINX AFFAIRS COMMISSION

Message from the Chair. | am so proud of the work the Commission accomplished
this year and want to thank our community partners, meeting speakers, and my
fellow commissioners for the outstanding achievements in 2025! The commission
held a outstanding awards ceremony for the recipients of the Rivera Awards,
increased engagement and participation in our monthly meetings with attendance
from public officials, media representatives, community members, and a diverse
group of speakers, and shifted priorities in today’s ever-changing climate effecting
our immigrant communities to better address pressing issues. | know that in 2026 i
we will continue to serve our purpose to act in an advisory capacity to city leaders, and to advocate for
and on behalf of, the Hispanic/Latinx people of the greater Tulsa area, while continuing to promote and
advocate for fairness, justice, and equity for all members of our Tulsa Community! Juntos todo es posible!

2025 OFFICERS
Carlos A. Bejarano, Chair; Jackiez Gonzalez, Vice Chair; Mark Ohnesorge, Historian; Jose Bamaca Hernandez, Recorder

HOORAY! TOMAS RIVERA AWARDS | MAY 8, 2025

We had some amazing speakers This year’s Rivera Awards ceremony was held at Central Library
attend our meetings and we want to with approximately 175 people in attendance. The Commission
mention a few that left a lasting awarded a total of 29 scholars and 10 heroes from the Tulsa Area.
impact on our work, including: Keith Thank you to our sponsors Growing Together, PicMe Photobooth,
Larson, Tulsa Police Chief; Growing Rivas and Associates, Tomas Rivera Educational Empowerment
Together; El Centro; Dr. John Conference, Tulsa City-County Library and our guest speaker
Federline, Superintendent of Union Cynthia Jasso with GKFF. The ceremony was a strong success,
Public Schools; we look forward to our showcasing the talent, dedication, and leadership of Tulsa’s
continued partnership. Latinx students, and reinforcing the commitment of the

community toward educational equity. The support from all
Tulsans, including our students, families, commissioners, and
community partners continues to be instrumental in the award’s
ongoing impact in highlighting our commitment to education!

The Public Safety Committee
members continued to serve on the
Council for Safe Neighborhoods,
promoted fire detector installation
events and attended community
events with our officers and first
responders.

The Community Advocacy Committee
completed the final draft of the 4"
Amendment Worksites Handbook and
is excited to distribute copies in 2026.

SAVE THE DATE ggf"
The Tomas Rivera Awards & _'-' ‘-
Ceremony will take place '. {

on Thursday, May 14, 2026 **=

LOOKING FORWARD!

As we look ahead to 2026, the Commission plans to explore new
initiatives and continue to build on past successes, such as:

« Complete the final edits and commence distribution of the 4th
FOLLOW US ON FACEBOOK Amendment Worksites Handbook, titled “In Service of our
Global Business Community: A Readiness and Management
Playbook for Restaurant Owners and Employees at Risk of
Unconstitutional Search.”

Continue researching and collaborating with community
partners on the feasibility/impact of offering state-issued or
otherwise “official” identification cards to undocumented
populations.

Increase our participation at community events.

Exploring ways to include physical and mental health topics
into the Commission’s work.

Continue to host monthly meeting speakers; some potential

GTAHLAC ﬁ{§§§iﬁ§i’§§nﬁrea speakers being Tulsa Global Alliance, In Tulsa Visa Network,
ORI T EMS Chief, and TYPROS.

Asuntos Hispanos En Tulsa




2025 INFORME ANUAL

LA COMISION SOBRE LOS ASUNTOS HISPANOS/LATINX DE TULSA

Mensaje del Presidente. Estoy muy orgulloso del trabajo que la comision llevo a
cabo este afno, y quiero agradecer a nuestros socios comunitarios, a los invitados
que presentaron en nuestras juntas mensuales, y a todos los comisionados por los
excelentes logros alcanzados este afo 2025! Juntos celebramos a los ganadores de
los Premios Rivera con una ceremonia muy concurrida; aumentamos la asistencia a
nuestras reuniones mensuales con representantes de los medios de comunicacion,
funcionarios pubicos electos, miembros de la comunidad y organizaciones diversas;

todo esto mientras aJustabamos nuestras prioridades para responder de manera !
responsable y oportuna a las circunstancias cambiantes que influyen en la vida de nuestra comunidad

inmigrante. Con confianza, sé que en 2026 continuaremos cumpliendo con nuestro importante propdsito
de aconsejar a los lideres de la cuidad y de ser firmes defensores de la comunidad hispana/latinx del area
metropolitana de Tulsa, al mismo tiempo que seguiremos promoviendo y defendiendo la equidad, la
justicay laigualdad para todos los miembros de nuestra comunidad de Tulsa. jJuntos todo es posible!

Comité Ejecutivo. Carlos A. Bejarano, Presidente; Jackiez Gonzalez, Vicepresidenta; Mark Ohnesorge, Historiador; Jose Bamaca Hernandez, Grabador

iWEPA! PREMIOS TOMAS RIVERA | 8 DE MAYO 2025
Este afio contamos con presentaciones La ceremonia de los Premios Rivera se celebro en la Biblioteca Central
destacadas en nuestras reuniones, y con la asistencia de aproximadamente 175 personas. La Comision
gueremos mencionar a algunas que dejaron otorgd premios a un total de 29 estudiantes y 10 lideres comunitarios
una huella imborrable en el trabajo que de Tulsa. Agradecemos a nuestros patrocinadores Growing Together,
realizamos, entre ellos: Keith Larson, jefede  PicMe Photobooth, Rivas and Associates, la Conferencia de

policia; EL Centro; y el Dr. John Federline, Empoderamiento Educativo Tomas Rivera, la Biblioteca Publica de
superintendente de Escuelas de Union. Tulsa y a nuestra oradora invitada, Cynthia Jasso, de GKFF. La
Esperamos fortalecer esta colaboracion. ceremonia fue un gran éxito, destacando el talento, la dedicacion y el

liderazgo de los estudiantes latinos de Tulsa, y reforzando el
compromiso de la comunidad con la equidad educativa. El apoyo de
todos, incluyendo a nuestros estudiantes, familias, miembros de la
promovieron eventos de instalacién de comisién y socios comunitarios, sigue siendo fundamental para el
detectores de humo y asistieron a eventos impacto continuo de estos premios y para reafirmar nuestro

comunitarios junto con nuestros oficiales y compromiso con la educacion.
personal de primeros auxilios.

Los miembros del Comité de Seguridad
Publica mantuvieron su participacion en el
Consejo para Vecindarios Seguros,

El Comité de Promocién Comunitaria esta
finalizando los detalles de la guia para
duenos y empleados de restaurantes en
riesgo de sufrir operativos o inspecciones
ilegales, y se prepara para su distribucién a
principios del 2026.

PROXIMAMENTE

Mirando hacia el préximo afno, la Comisién planea explorar nuevas
Tomas Rivera sera el jueves, ! iniciativas y ampliar los logros que alcanzamos en 2025, tales como:
14 de mayo del 2026. : « Completar la edicién final y comenzar la distribucién del guia para
SIGUENOS EN FACEBOOK p.ropietar“ios al ri(.as.go de inspecciones i.legales en sus.negocios,
titulada: “Al servicio de nuestra comunidad empresarial: Manual de
preparacion y gestion para duenos y empleados de restaurantes en
riesgo de sufrir operativos o inspecciones inconstitucionales o en
contra de la ley”.

Continuar investigando y colaborando con socios comunitarios
sobre la viabilidad e impacto de ofrecer tarjetas de identificacion u
otras identificaciones “oficiales” a las poblaciones indocumentadas.
Aumentar nuestra participacion en eventos comunitarios.

Explorar formas de incluir temas de salud fisica y mental en las
iniciativas de la Comision.

Continuar con presentaciones en nuestras juntas mensuales. Entre
los posibles oradores se encuentran Tulsa Global Alliance, In Tulsa

Greater Tulsa Area . . . 2 F .
GTAHLAC Hispanic/Latinx Visa Network, el Jefe de Servicios Médicos de Emergencia y
Affairs Commission TYPROS.

GUARDA LA FECHA §K¢f~

La ceremonia de los premios

Asuntos Hispanos En Tulsa




